
Hvis du læser dette, vil du nok kunne genkende, at 
manglen på arbejdskraft er en daglig udfordring i sund-
heds- og ældresektoren. Det er en udfordring, der ikke 
bliver mindre eller går væk. Den løser ikke sig selv. 
Der skal handles, og implementeringen af hjælpemidler 
og velfærdsteknologi er en del af løsningen, når 
enderne skal mødes i både kommuner og regioner.

Velfærdsteknologi kan f.eks. medvirke til, at den ældre 
borger i eget hjem bedre kan klare sig selv, eller til at 
genoptræningen styres med mindre træk på offentlige 
ressourcer. Digitale løsninger hjælper med at prioritere, 
hvor indsatsen skal lægges. Og den rette pude, madras 
eller stol forebygger fordyrende  komplikationer. Løs-
ningerne er mange og mangfoldige.

Sammen lykkes vi først, når alle borgere har optimale 
muligheder for at leve et aktivt liv på egne betingelser 
med familie, venner, fritid og job. Og når alle med-
arbejdere i social- og sundhedssektoren har optimale 
muligheder for at gå på arbejde og komme hjem igen 
uden at blive slidt op. 

På den baggrund inviterer vi i Danish.Care alle social- 
og sundhedssektorens aktører til en fælles indsats for 
at sikre implementeringen og udviklingen af fl ere 
velfærdsløsninger til gavn for mennesker og samfund. 

Vi stiller vores løsninger, viden og netværk til rådighed. 
Og vi deler vores tanker og vision om, at fl est muligt 
kan få et værdigt og aktivt liv – hele livet.

Lad os sammen sikre fl ere 
velfærdsløsninger til gavn for 

mennesker og samfund

www.danish.care
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